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COMUNICADO DE PRENSA

JUEZ DEL CONDADO HARRIS ED EMMETT PRESENTA UNA
FUERZA OPERANTE DE CIUDADANOS SOBRE ETICA

Fuerza Operante, Otras Recomendaciones Seran Reveladas Como Parte de la
Propuesta de Emmett de Reformas de Etica

El Juez del Condado Harris Ed Emmett presento oficialmente su Fuerza Operante de Ciudadanos
Sobre Etica por la tarde el miércoles, continuando una seria de iniciativas disefiadas para aumentar
la transparencia en el gobierno del Condado Harris y alzar la confianza del publico en sus
funcionarios elegidos y nombrados.

Emmett presentd cuatro miembros del grupo de expertos, explicando que otros miembros seran
agregados en las semanas que vienen, permitiendo que el grupo empieza con su trabajo
inmediatamente. Los cuatro miembros de la fuerza operante presentados miércoles son: James W.
Crownover y Mallory Caldwell de McKinsey & Company, una compafiia consultor; Laura Blackburn,
la presidente de la Alianza de Mujeres Votantes del Area de Houston; y Lawrence D. Finder, ex-
acusador publico federal y socio en la oficina de leyes de Haynes & Boone en Houston.

“La Fuerza Operante de Ciudadanos es la fundacion de reforma verdadero de ética en el gobierno
del Condado de Harris,” dijo Emmett. “Nombre a estos miembros porque los conozco y se que son
entre los residentes mas honestos y dispuestos a los asuntos civiles en todo el Condado Harris. Les
he preguntado buscar entre la nacién los procedimientos mejores en la ética de gobierno local para
recomendar las acciones necesarias y legislacion para aceptar medidas estrictas y efectivas aqui en
el Condado Harris.”

Emmett también les dio una lista de propuestas que el tiene esperanzas que el grupo considere,
incluyendo formularios tratando con la divulgacion de finanzas, registro y elegibilidad de cabildero y
procedimientos de campafa.

“Es lamentable que la publicidad sobre las alegaciones de mala conducta por uno o dos empleados
activos o funcionarios del condado anteriores pueden manchar la reputacion de casi 16,000
empleados dedicados que hacen sus trabajos con orgullo diariamente,” Emmett dijo. “Es mi
esperanza que esta fuerza operante u otras reformas que yo he propuesto en los Ultimos meses
pueden ayudar restablecer la confianza del publico, para que nuestros residentes pueden ver otra
vez que el gobierno del condado es el nivel mas eficiente y efectivo trabajando para ellos.”



